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COMMUNE DE LAMBESC
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DU CONSEIL MUNTCTPAL
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Conseil Municipal Préfecture
SEANCE DU
Conseillers 29 24 MAI 2023
en exercice
Date
Qui ont pris part a . .
la délibération 29 Réception

Le vingt quatre mai deux mille vingt trois, 4 dix-nenf heures, le Conseil Municipal dc la
Commune de LAMBESC a été assemblé aun lieu ordinaire de ses séances sous la présidence de
Bernard RAMOND, et a la suite de la convocation faite par Monsieur le Maire le dix sept mai
deux mille vingt trois et ce conformément aux articles L 2121-10, L. 2121-12, L 2121-17 et L. 2122-
22 du Code Général des Collectivités Territoriales.

PRESENTS : Bernard RAMOND, Claire BLANC, Jean-Jacques DECORDE, Martine
CHABERT, Louis-Hervé TRELLU, Fabienne RAMOND, Jacques GAIOLI, Dominique
PELLEGRIN, Alain ARTA, Bernard MAYER, Joelle BENAZET, Violette ROMERA, Hubert
BACHELARD, Jocelyne PASTOR, Hervé SUGNER, Sylvie PORRY, Karen LECLUSE, Anne-
Laure JOLY (absente lors de la 1¢™ délibération), Héléne ALLIETTA, Francois BERGA, Jean-
Michel CARRETERO, Philippe BERNARD,

REPRESENTES : Yvon CASTINEL 4 Jean-Jacques DECORDE, Bruno BRETON a Bernard
RAMOND, Magalie TRAMIER a Claire BLANC, Diana PELLETIER & Martine CHABERT,
Corinne ARCHAMBAULT a Kellie CARMET, Franc¢eis BERGA, 3 Héléne ALLIETTA,
Valérie FARGIER a Jean-Michel CARRETERO

SECRETAIRE DE SEANCE : Philippe BERNARD

DELIBERATION Tt
N° 2023-050 Rﬂsso.u-rc@ﬁ Hmm

Modification du réglement intérieur relatif a
Porganisation et 4 ’aménagement du temps de
travail des agents de la commune au 1* juin
2023




VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la délibération n° 2015-007 en date du 28 janvier 2015 app Pueiele
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BEcrEl

|’organisation et & I’aménagement du temps de travail des agentsl!D:013211300504,20230524/D8 2023, 050 DE

délibérations n° 2019-39 du 3 avril 2019, n® 2019-56 du 19 juin 20

19, n° 2021-073 du 23 j _|u1n 2021,

n° 2021-110 du 8 décembre 2021 et n° 2022-116 du 7 décembre 2022 ;
VU I’avis favorable du Comit¢ Social Territorial en date du 24/64/2023 ;

Monsieur le Maire rappelic a I’assemblée que par délibération n®

2015-007 du 28 janvier 2015, le

conseil municipal a approuvé le réglement intérieur relatif a 1"organisation et 2 I’aménagement du

temps de travail des agents de la commune.

Tl convient d’y apporter les modifications présentées en séance du Comité Social Territorial du 24 avril

2023. 1l s’agit des modifications suivantes :
- Article 4.1 : Les fonctions de gestion et d’administration
- Article 4.2.6 : MAISON DU TOURISME
- Article 42.7: EDUCATION ENFANCE JEUNESSE
INFORMATION JEUNESSE (P1J)
- Article 5 : LES FONCTIONS DE CADRES
- Article 15 : LES HEURES SUPPLEMENTAIRES
- Article 17 : LES ASTREINTES
- Article 18 : CONTROLE DE VALIDITE DES PERMIS DE

Les modifications sont inscritcs en rouge.

ET SENIORS (EEJS) POINT

CONDUIRE

Article 4.1 : Les fonetions de gestion et d’administration
Sont concernés par ces dispositions les agents des directions
= Finances et commande publique

» Ressources humaines
= Affaires juridiques et assurances

=  (Communication
= Vie Associative

et/ou services :

» Technique Urbanisme Projets Environnement et Sport

* Chargés de mission
= Assislante BGS-et-Maire
o il : i

Les agents de ces services peuvent choisir leur durée hebdomadaire dc travail entre 35, 36, 37
ou 38 heures. Ce choix sera effectué pour la totalité de 1’année civile et ne pourra étre modifié
en cours d’année.

Les horaires sont fixés par les responsables de services aprés validation du Chef de Péle et du
Directeur Général des Services et conformément aux dispositions générales (cf. article 3.6 :
« horaires de travail », sachant qu’une présence est obligatoire sur les plages horaires de 9h00

2 12h00 et de 13h30 a 16h30.

La pause méridienne devra étre d’une durée minimale de 45 minutes.

Article 4.2.6 : MAISON DU TOURISME
Les agents peuvent choisir leur durée hebdomadaire de travail entre

35, 36 et 37 heures.

Les horaires d’ouverture au public du Bureau Municipal du Tourisme sont :

Horaires d’hiver (de mi-septembre & mi-juin)
Lundi au Samedi : 9h 00a 12 h 00
Mardi, mercredi et vendredi : 131302 17h 30

Horaires d’été (de mi-juin 4 mi-septembre)
Lundi au Samedi : 9h30 a 13h00
Lundi, Mardi, Mercredi, Vendredi : 14h30 & 18h00
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hebdomadaire. Les heures effectuées pour remplacement font 1”obj {d he BerREln

Article 4.2.7 : EDUCATION ENFANCE JEUNESSE ET SENIL2:213211300304-20230524-DB_2023_050-DE

POINT INFORMATION JEUNESSE (PLJ) )

Pour ’Education Enfance Jeunesse :
La durée hebdomadaire de travail pour les agents du service EEJ est fixée a 38 heures.

Les horaires d’ouverture au public sont :
Lundi au Vendredi : 8h00al2h00
Mardi, Mercredi, Vendredi : 13h30a17 h 00

Pour le Chauffeur du minibus :
La durée hebdomadaire de travail pour les agents du service MINIBUS est fixée 4 35 hcures.

Pour les Séniors :
La durée hebdomadaire de travail pour les agents du service SENIORS est fixée a 14 heures.

I.es horaires d’ouverture au public sont :
Mardi au Vendredi ; 09h00al12h00
Vendredi ; 13h00al6h 00

ARTICLE 5 - LES FONCTIONS DE CADRES

Compte tenu de la disponibilité nécessaire 4 I’exercice des fonctions de cadres et afin de gérer les pics

d’activit¢s inhérents a ces fonctions, les directeurs et les chefs de pdle etles-tesponsables-deservice-en
situation-d’encadrement-de-persennel pourront disposer d’un forfait de 23 jours de RTT calculés sur la

base d’une durée hebdomadaire de travail de 39 heurcs.

Cette mesure implique que seules les heures supplémentaires effectuées les week-end et jours fériés
pourront étre récupérées ou payées pour les cadres concernés,

ARTICLE 15 - LES HEURES SUPPLEMENTAIRES
Est considérée comme heure supplémentaire toutc heure de travail, effectude au-dela de la durée
théorique hebdomadaire de travail.

Seules les heures supplémentaires effectuées a la demande expresse du Chefl de Pale et/ou du
Responsable de Service et validées préalablement par le Directeur Général des Services via le
formulaire d'heures supplémentaires seront autorisées.

Au vu des différentes durées hebdomadaires de travail proposées (35, 36, 37 ou 38h) qui générent des
RTT, les heures supplémentaires effectuées entre la 35 et la 38°™ heurc seront obligatoirement
récupérées.

A partir de la 39°™ heure, 1’agent aura Ie choix de demander la récupération ou le paiement des heures
supplémentaires.

Chaque responsable dec service tient & jour un état des heures de récupération de chaque agent placé
sous sa responsabilité et lc transmet chaque mois au service des ressources humaines.

Conformément a la réglementation en vigueur, les heures supplémentaires sont rémunérées ou
récupérées selon les modalités suivantes :

* heures supplémentaires de journée : 1 heure = 1 heure
e heures supplémentaires de nuit (entre 22h00 et 7 h 00) : 1 heure = 2 heures
* heures supplémentaires de dimanche et jours féri€s : 1 heure = 1,66 heures

Cet article ne s’applique pas aux agents du service de la Police Municipale.

ARTICLE 17 - ASTREINTES
Les agents des services techniques sont amenés tous les week-cnds et les jours fériés a effectucr des
astreintes qui sont rémunérées selon la réglementation en vigueur.



A la demande de certains agents du service technique, ils pourront d
de ’astreinte ou la récupération, selon les dispositions suivantcs :

Publié le

Regu en préfecture le 26/05/2023

Envoyé en préfecture le 26/05/2023

erger

Eviallt

ID : 013-211300504-20230524-DB_2023_050-DE

Astreinte d’exploitation | Astreinte de sécurite Astreinte de décision
Semaine complcte 159,20€ | 16h15 149,48 € 15h15 121,00 €
Nuit entre le lundi et le
samedi supérieur & 10,75 € 1h00 10,05 € 1h00 10,00 €
10 heures
Samedi ou journce de
récupération 3740€ 3b45 3485€ 3h30 25,00 €
Dimanche ou jour féri¢

46,55 € 4h45 43,38 € 4h30 3485€
Weck-end, du vendredi
soir au lundi matin 116,20€ | 11h45 109,28 € 11h00 76,00 €

Afin de transposer en heures, il a été décidé de prendre comme référence le montant du SMIC Brut
au 1% janvier 2018 soit 9.88 € Brut de 'heure, arrondi au quart d’heure

Conformément a la loi seul Iastreinte de décision ne peut étre convertie.
ARTICLE 18 —- CONTROLE DE VALIDITE DES PERMIS DE CONDUIRE

Conformément a Darticle 1.255-5 du code de la route, et plus particuliérement pour les agents
conduisant des véhicules de service, la Collectivité sc réserve le droit de contrdler la validité des permis
de conduire des agents.

La Collectivité peut demander aux agents de lui présenter a intcrvalles réguliers un permis de conduire
en cours de validité et de compléter une attestation sur I’honneur. Elle peut également leur demander
une copie du relevé restreint portant les informations relatives a ’existence, la catégoric et la validité
du permis de conduire les concernant. Ce document devra étre demandé par I’agent aux services
préfectoraux dont reléve son domicile.

La commune de Lambesc procédera systématiquement & un contrdle en débul d’annce pour effectuer
le renouvellement des ordres de missions permanents. Aussi, la commune se réserve le droit d’effectuer
des contrdles inopinés tout au long de cette méme annee.

Aprés en avoir délibéré
LE CONSEIL MUNICIPAL

- APPROUVE les modifications du réglement intéricur relatif a ]’organisation ct a
I’aménagement du temps de travail des agents de la commune tel que décrit ci-dessus a compter
du 1¢ juin 2023

- PRECISE que la présente délibération peut faire ["objet d’un recours devant le Tribunal
Administratif de Marseille dans un délai de deux mois & compter de de sa notification et/ou dc
sa publication. Le¢ requérant peut former son recours soit par voie postalc au greffe de la
juridiction, soit par veie électronique, par le biais de I’application « Télérecours citoyen »
accessible depuis le site Internet www.telerecours.fr. Dans ce délai, il peut étre présenté un
recours administratil auprés de la commune, prorogeant le délai de recours contentieux

La présente délibération est adoptée a I'unanimité,
Délibéré a Lambesc les jour, mois ct an que dessus.

La Secrétaire de Séance

Philippe BERNARD




